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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 4 8 6 -2022-UNTRM/CU

Chachapoyas, 7 6 (OCT 2022

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 25 de octubre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria-N° 003-2022-UNTRM/AU, de fecha 07 de julio de
2022, se aprueba el Estatuto de.la Unlversndad Namonal Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, cuerpo normativo- que: consta de XXII* Tltulos 178 Articulos, 03 Disposiciones
Complementarias, 06 Dlsposmlones Transutorlas 01 DISpOSICIOl"l F|naI en 77 folios;

'

Que, la Ley N° 29849 - Ley que establece Ia Llnmlnaaon progresuva deI reglmen especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga . derechos Iaborales en su_ articulo 10° -establece que el Contrato
Admlnlstratlvo de Servicios se extmgue por a) Fallec1m|ento b) Extmcuon de la entidad contratante

Que, mediante Resoluaon de Consejo Umver‘sntano N° 012 2021 UNTRM/CU ‘de fecha 08 de enero
de 2021, se resuelve en el Articulo Segundo: Contratar a los ganadores del Concurso para la
contratacion de Personal Administrativo baJo el Reglmen de’ Contratacuon Administrativa de
Servicios — CAS, regulado bajo el Decreto Legislativo N° 1057 de la Umversndad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas por el penodo del 06 de enero al 30 de junio de 2021,
encontrandose en la relacién de ganadores elvtlc’\Jorge Luns Garcua Manayalle;

Que, con Carta N° 019-2022-UNTRM- OCI/JLGM, de fecha 24 de octubre de 2022, el Lic. Jorge Luis
Garcia Manayalle - Jefe de Comisién del Organo de Control Institucional, presenta al Jefe del Organo
de Control Institucional, su renuncia voluntaria por motivo de indole personal, precisando que su
Gltimo dia de labores sera el 28 de octubre de 2022, por lo que solicita se le dispense del plazo de
30 dias de anticipacién que exige la Ley en caso de renuncia voluntaria. Asimismo, requiere la baja
de su registro en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Publico — AIRHSP, y pide que se le haga entrega oportuna tanto
de sus beneficios sociales que le corresponde y del Certificado de Trabajo por el periodo que ha
laborado;

Que, mediante Oficio N° 0254-2022-UNTRM/OCI, de fecha 24 de octubre de 2022, el Jefe del Organo
de Control Institucional, remite a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, la Carta N° 019-2022-
UNTRM-OCI/ILGM, de fecha 24 de octubre de 2022, antes descrita, en la cual el Lic. Jorge Luis Garcia
Manayalle, formula su renuncia. Asimismo, solicita se exonere el plazo de 30 dias de anticipacion
conforme a lo establecido en el articulo 10° de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién
progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales;
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Que, con Oficio N° 01645-2022-UNTRM-R-DGA/URH, de fecha 25 de octubre de 2022, la Jefa de la
Unidad de Recursos Humanos, solicita al Sefior Rector, la emisién de acto resolutivo aceptando la
renuncia formulada por el Lic. Jorge Luis Garcia Manayalle, a partir del 29 de octubre de 2022,
ganador de la plaza N° 030-2021 - Jefe de Comisién del Organo de Control Institucional, del
Concurso Publico CAS N° 001-2021, segin Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2021-
UNTRM/R; por motiveos personales;

Que, el Estatuto Institucional, establece en su articulo 30. Consejo Universitario. EI Consejo
Universitario es el maximo érgano de gestion, direccion y ejecucién académica y administrativa de
la UNTRM;

Que, el Consejo Universitario, en Sesi6n Extraordinaria de fecha 25 de octubre de 2022, acordé
aceptar a partir del dia 29 de octubre de 2022, la renuncia formulada por el Lic. Jorge Luis Garcia
Manayalle, al cargo-de Jefe de- Com15|on del Organo de Control Institucional, de la Universidad
Nacional Toribio Rodrlguez de Mendoza de Amazonas contratado en’ base al Decreto Legislativo N°
1057; /SO 8 BN N
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Que, estando a las consnderacuones cntadas y atnbugones confendas al Sefior Rector de la
Universidad Nacional Torlblo Rodnguez de Mendoza de Amazonas\en cahdad de presidente del
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ARTiCULO PRIMERO.- AC%PTAR a partlr‘del dla’29 de octubre de 202’2 Ia renuncua formulada por
el Lic. Jorge Luis Garcia Manayalle al. cargo de Jefe de Com|5|on ‘dél Organo de Control Institucional,
de la Universidad Nacnonal LI'onblo\Rodrlguez de"Mendoza de Amaionas contratado en base al
Decreto Legislativo N° 1057 \‘., / :

N N ;
ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR ala Unldad de Recursos Humanos |mplemente las acciones
correspondientes en relacién al profesnonal c1tado en eI artlculo precedente

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR Ia presente resoluaon a los estamentos internos de la
S
Universidad e interesado, de formay modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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